
S A R A  B O N I N  •  V I A D R I N A  C E N T E R  B / O R D E R S  I N  M O T I O N •  B O N I N @ E U R O P A - U N I . D E  

 

1 

 

SARA BONIN, M.A. 
 

BILDUNGSWEG & ABSCHLÜSSE 

 

aktuell Promotionsstudium 
Europa-Universität Viadrina (EUV)  
 
Arbeitstitel: „Zugehörigkeitskonstruktionen von Personen mit deutschen Vorfahren 
in der Region Opole, Polen“ 
 
Auslandsaufenthalte im Rahmen des Dissertationsprojekts: 
04/2017 – 07/2017: Internationales Parlamentspraktikum im polnischen Sejm War-
schau, Polen  
02/2018 – 04/2018: Mitarbeiterin im Haus der Deutsch-Polnischen Zusammenarbeit 
Opole, Polen 
09/2020 – 04/2021: Forschungsaufenthalt am King's College London, Großbritannien  
 

2015 Deutsch-polnischer Doppelabschluss: M.A. of Intercultural Communication Studies 
EUV und AMU Poznań 
Masterarbeit: “English with a German Accent: Subjectivity in Foreign Language Use” 
 

2013 – 2014 Forschungsaufenthalt: University of California Berkeley, USA 
im Rahmen des Masterarbeitsprojekts „Identität in der Fremdsprache“ 
 

2012 – 2013 Adam-Mickiewicz-Universität Poznań, Polen 
Auslandstudium im Rahmen des deutsch-polnischen M.A. 
 

2009 – 2010 Universität Warschau, Polen 
Auslandsstudium im Rahmen des B.A. (Erasmus und GFPS-Stipendium) 
polnischen Kultur, Sprache und Geschichte sowie interkulturelle Kommunikation und 
Gender Studies 
 

2011 B.A. Europastudien: Sprache, Literatur, Kultur, 
Katholische Universität Eichstätt- Ingolstadt 
Schwerpunkt: Osteuropa 
Nebenfach: Erwachsenen- und außerschulische Jugendbildung 
 

 

POSITIONEN IM WISSENSCHAFTSKONTEXT (Auswahl) 

 

2024 – 2027  Wissenschaftliche Mitarbeiterin, EUV 
INTERREG-Projekt „Vorbereitung und Umsetzung des Systems von Grenzinformati-
onspunkten entlang der deutsch-polnischen Grenze (GIP)" 

- Koordination der Strategieplanung 
- Wissenschaftliche Begleitung und Evaluierung des Projektes (formativ und 

summativ) 
- Schulung von GIP-Mitarbeitenden zu Beratung, Methoden der Recherche ak-

tueller rechtlicher und politischer Entwicklungen im Grenzraum sowie zur 
kontext- und sprachsensiblen Aufbereitung von Informationen 
 
 



S A R A  B O N I N  •  V I A D R I N A  C E N T E R  B / O R D E R S  I N  M O T I O N •  B O N I N @ E U R O P A - U N I . D E  

 

2 

 

2021 – 2024  Wissenschaftliche Mitarbeiterin, EUV 
BMBF-Projekt „Communicative Borderlands: Soziale Praxis und Sprache im Berufs-
ausbildungskontext“ (im Verbundprojekt „Linking Borderlands: Dynamiken grenzre-
gionaler Peripherien“) 

- Projektmanagement  
- Planung, Organisation, Durchführung und Evaluation projektspezifischer Ver-

anstaltungen (z.B. Verbundtreffen, Bildungsforen, Podiumsdiskussionen) 
- Datenakquise, -aufbereitung, -management, -analyse (Datenschutzkonzept) 
- Wissenschaftskommunikation  
- Mitarbeit bei der Antragstellung zur Einwerbung von Drittmitteln 

 
2023 & 2021 Freie Mitarbeiterin, EUV 

„Geschlechtsspezifische Diskriminierung und sexualisierte Gewalt im Hochschulkon-
text – Erkennen und Handeln“  

- Planung, Leitung und Nachbereitung von zwei Workshops im Rahmen des Vi-
adrina Mentoring-Programm für Promovierende und Postdoc  

 
2018 – 2019 Wissenschaftliche Mitarbeiterin, EUV 

Symposium “Language & Belonging: the German Minority in Poland” Słubice, Polen 
- Konzeptentwicklung, Vorbereitung, Koordination und Verwaltung 
- Betreuung der Keynote-Speaker und Gäste 
- Fördermittelakquise Fritz Thyssen Stiftung, Cusanuswerk 

 
2017 – 2018 Wissenschaftliche Mitarbeiterin und Dozentin, EUV 

- Lehrauftrag: Bachelorseminar „Sprache und Identität“ 
- Bachelorarbeitsbetreuung und Prüfung 
- Betreuung polnischer Lehrpersonen 
- Begleitung des Aufbaus eines binationalen M.A.-Studiengangs 
- Pflege des Onlineauftritts der Professur Multicultural Communication 

 
STIPENDIEN (Auswahl) 

 

2017 Stipendium des polnischen Sejms  

2012 – 2013 Stipendium der polnischen Regierung für Studien- und Forschungsaufenthalte an 
polnischen Hochschulen 

 Begabtenförderungswerk Cusanus  

 


